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Los Hispanos representan la poblacién de minoria que tiene el mds rapido crecimiento
en Whitewater. Se espera que la poblacién Hispana se convertird ain mas grande en
econdmia y de fuerza social en el futuro y contribuira a la diversidad cultural de nuestra
comunidad. Al mismo tiempo, los residentes Hispanos de Whitewater son a veces
desatendidos debido a las barreras del idioma y las percepciones culturales.

Introduccion
Por: Jefe de Policia
James Coan &

Lt. Lisa Otterbacher

Al paso de los afos, el Departamento de Policia de Whitewater ha sido muy sensible a las preocupaciones,
necesidades y percepciones de nuestra comunidad Hispana. Valoramos la diversidad y desde hace mucho
tiempo la representacion de las minorias se refleja en nuestra Comisién de Policia y Bomberos, en nuestra
Academia de Policia y Ciudadanos, y dentro de nuestro Departamento como policias y oficiales de servicio de
la comunidad. Hemos realizado entrenamiento de diversidad cultural y de aprender el idioma de Espafiol
para nuestro personal, hemos puesto a su disposicion intérpretes bilinglies, publicamos folletos informativos,
y hemos tenido numerosos seminarios de informacién para la comunidad Hispana.

Este Boletin, titulado "La Conexién de la Comunidad Hispana", es un esfuerzo para mejorar ain mas nuestra
relacidon con la comunidad Hispana. De vez en cuando vamos a publicar el boletin a fin de que podamos
proporcionar informacidon que pueda ser util para usted. El Boletin también servird como un medio para
anunciar cuando y dénde se llevard a cabo nuestro proximo seminario de informacion. Por favor, haganos
saber si usted encuentra el Boletin de valor y porfavor denos sus sugerencias de lo que usted quisiera ver en
los futuros articulos.

Recuerde y por favor tenga en mente, nuestros dos coordinadores del Alcance, la Oficial Zena Villarello y el
Oficial Saul Valadez, estan dispuestos en ayudarle o en contestar sus preguntas o hablar con usted sobre sus
preocupaciones. El Oficial Ryan Weston y el Oficial Scott Moen hablan espanol y tambien estan disponibles. *

Consejos de Seguridad al Regreso de la Escuela Recordatorio del

1. Tenga una ruta planeada para que tome su hijo(a) para ir y regresar de la escuela Aparcamiento

sin peligro. La Ordenanza del

2. Reduzca la velocidad, despacio y tenga cuidado con los peatones y los ciclistas al | nvierno empieza el

conducir cerca de las escuelas.

3. Preste atencion a los signos cerca de la escuela anunciado el estacionamiento y
las ubicaciones o lugares para dejar o recoger los estudiantes.

4. Asegurese de que su hijo(a) y la escuela tengan informacion sobre los lugares y
numeros de teléfono donde se pueden communicar con usted a caso de una
emergencia .

1ro de Noviembre.

Permisos de

. . . L, Aparcamiento estan de
Soy la Ofc. Michele Martin. Soy la Oficial de Policia para el Enlace de | /ot para los residents y

la Escuela del Distrito  Unifico de Whitewater. Si Usted desea| ompleados del Centro de
reunirse conmigo con respecto a preocupaciones o preguntas que Whitewater.
tenga sobre su hijo(a) o sobre la escuela, porfavor pdngase en
contacto conmigo al telefono(262)473-0556 ext. 161. Si es
% necesario, puedo hacer arreglos para tener a su disposicion un
N intérprete bilinglie para nuestra cita. jLe deseamos un afio escolar
feliz y recuerde que tome las medidas de seguridad! *
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Web: www.ci.whitewater.wi.us/police

Departamento de Policia de Whitewater
Coordinadores del Alcance Hispano

Ofc. Zena Villarello
% (262) 473-0556 ext. 149

Ofc. Saul Valadez |
(262) 473-0556 ext. 135




i%f,ﬁa/(/'a fa/ﬂm/(/{y Conneclion

Provided by: Whitewater Police Department Fall 2008 Issue 1

Hispanic people represent the fastest growing minority population in Whitewater. It
is expected that the Hispanic population will become an even bigger economic and
social force in the future and that they will further contribute to the cultural diversity
of our community. At the same time, Hispanic residents of Whitewater are
sometimes an underserved population because of language barriers and cultural perceptions.

Introduction

By: Chief James Coan &
Lt. Lisa Otterbacher

Over the years the Whitewater Police Department has been very sensitive to the concerns, needs, and
perceptions of our Hispanic community. We value diversity and have long reflected minority representation
on our Police and Fire Commission, in our Police-Citizen Academies, and within our Department as police
officers and community service officers. We have conducted cultural diversity and Spanish speaking training
for our personnel, made available bi-lingual interpreters, published informational brochures, and have
hosted numerous informational meetings for the Hispanic community.

This Newsletter, entitled “Hispanic Community Connection”, is an effort to further enhance our relationship
with the Hispanic community. From time to time we will publish the Newsletter so that we can provide
information that might be helpful for you to know. The Newsletter will also serve as a handy means of
announcing when and where our next informational meetings will take place. Please let us know if you find
the Newsletter of value and what suggestions that you might have for future articles.

In the meantime, please keep in mind that our two Outreach Coordinators, Officer Zena Villarello and Officer
Saul Valadez, stand ready to assist you in answering your questions or addressing your concerns. In addition,
Officer Ryan Weston and Officer Scott Moen are two Spanish speaking officers that are also available. ¢

Back-To-School Safety Tips Parking Reminders

Winter Ordinance begins
November 1st.

1. Have a planned route for your child to take to and from school safely.

2. Slow down and watch for pedestrians and bicyclists when driving near
schools. owntown

On-Street
Parking Permit

3. Pay attention to signs posted near your child’s school regarding parking and
locations for dropping off or picking up students

Parking Permits are
4. Be sure your child and your child’s school knows locations and phone available at the police

numbers where you can be reached in an emergency. department for residents
and employees of
downtown Whitewater.

| am Officer Michele Martin. | am the Police School Liaison Officer
for the Whitewater Unified School District. If you wish to meet
with me regarding concerns you might have about your child or
your child’s school, please contact me at (262) 473-0556 ext. 161.
il If needed, | can make arrangements for an interpreter to be

; present at the meeting. Have a safe and happy school year! ¢
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